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ZAINTERESIRANIM KANDIDATOM
ZA STROKOVNO DELO NA
PODROCJU KARIERNE
ORIENTACIJE V OKVIRU PROJEKTA

»VseCKAM in GREM - KARIERN|
CENTER ZA MLADE«
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Predmet javnega povabila

Drustvo za razvoj &loveskih virov in socialnih programov NOVUS (v nadaljevanju Druétvo
NOVUS), kot partner projekta »Vie€KAM in GREM - Karierni center za mlade« razpisuje javno
povabilo in vabi zainteresirane kandidate, da se prijavijo v bazo ponudnikov za izvajanje
strokovnih storitev na podrocju karierne orientacije in podjetnosti za $olajo¢o se mladino,
starSe in strokovne delavce na obmocju kohezijske regije Vzhodna Slovenija (KRVS) do avgusta
2022.

Kratka predstavitev projekta

Projekt »V3e¢KAM in GREM - Karierni center za mlade« zagotavlja kakovostno karierno
orientacijo za Solajo¢o mladino na osnovnoZolski in srednjesolski ravni izobraZevalnega
sistema.

Cilji projekta so:

* opolnomociti Solajoéo mladino s spoznavanjem poklicev, poznavanjem samega sebe in
vodenja nadaljnje kariere,

° opolnomociti starSe za podporo otrokom pri raziskovanju in naértovanju kariere,

* izboljSati poznavanje in odzivnost mladih na spreminjajoce se potrebe na trgu dela,

* okrepiti kompetence svetovalnih delavcev za izvajanje karierne orientacija za Solajoco
mladino,

e vpeljati inovativne in kreativne pristope, nova orodja, tehnologije in metode za delo z
mladimi pri izvajanju karierne orientacije in vseZivljenjskega uéenja,

* izboljsati odzivnost izobraZevalnega sistema na potrebe na trga dela,

° okrepiti partnerska sodelovanja med delesniki iz izobraZevalne in gospodarske sfere.

Kdo je ciljna skupina projekta:

* mladi med 6. - 19. letom starosti,

° starsi otrok in mladostnikov,

* svetovalni/strokovni delavci osnovnih in srednjih Sol ter
e deleZniki iz izobraZevalne in gospodarske sfere.

Projekt zagotavlja ciljnim skupinam naslednje aktivnosti:

(1) Informiranje, (2) Razvijanje interesov mladih in spoznavanje sveta dela ter poklicev (3)
Individualno karierno svetovanje s Solajo€o mladino, (4) Podporne aktivnosti za star3e, za laZje
nacrtovanje kariere mladih in (5) Promocijo in krepitev sodelovanja deleZnikov na podrocju
izvajanja storitev karierne orientacije.

Komu je povabilo namenjeno?

Povabilo je namenjeno strokovnjakom s podro¢ja vseZivljenjske karierne orientacije,
zaposlovanja, trga dela, podjetnosti in podjetnidtva ipd., ki imajo strokovne izkusnje iz
predavanja, poucevanja, svetovanja in mentorstva. Posamezni strokovnjak se lahko prijavi za
izvajanje ene ali ve€ strokovnih storitev opredeljenih v tem povabilu. Strokovnjaki, ki se bodo
s prijavo odzvali na predmetno povabilo, bodo vkljuCeni v bazo ponudnikov strokovnih storitey
omenjenega projekta, s pomogjo katere bo Drutvo NOVUS izbral posamezne strokovnjake, ki
bodo nudili strokovne storitve za Solajoco se mladino, starge in strokovne delavce na obmocju
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KRVS. Uvrstitev v bazo ponudnikov posameznemu kandidatu ne zagotavlja, da bo izbran, niti
ne pomeni, da ima Drustvo NOVUS do kandidata kakr3nekoli pravne oziroma finanéne
obveznosti.

Podrocja izvajanja strokovnih storitev
Zainteresirani kandidati kandidirajo za opravijanje storitev na naslednjih podrogjih
dela/aktivnosti:

Izvedba prakti¢nih ocenjevalnih postaj s teoreti¢nimi in prakti¢nimi predstavitvami
poklicev »Talent center mladih«

Opis: Mladi se bodo ob delovnih izzivih praktiCno preizkusili pri opravljanju avtenti¢nih
delovnih nalog in imeli priloZnost prepoznati svoje talente, potenciale in kompetence
za timsko delo, tehni¢ne spretnosti, komunikacijske sposobnosti, ustvarjalnost in
inovativnost, roéne spretnosti, itd. Ob tem bodo praktiCno spoznali in se preizkusili v
delu z delovnimi stroji, orodji in pripomoéki za delo in razvoj.

Izvedba delavnice »Si upas? — bodi podjeten« s poudarkom na podjetnistvu, socialni
ekonomiji in (druzbenem) inoviranju idej

Opis: V okviru podjetniske delavnice bo mladim omogoceno generiranje idej za delo,
spoznavali bodo osnovne podjetnike pojme, proces od razvoja do realizacije
podjetniske zamisli ter poslovnega nacrtovanja, si izbrali podjetniSko idejo ter zanjo
pripravili nacrt uresni¢itve. Obiskali jih bodo tudi uspesni podjetniki, ki jim bodo
predstavili njihovo podjetnigko izkusnjo.

Izvedba delavnic za Zivljenjsko odli¢nost v karieri

Opis: Aktivnost zajema vet tematsko razli¢nih delavnic za ucenje vescin za ucinkovito,

uspesno kariero in zaposlitev. Mladi bodo lahko izbirali med delavnicami glede:
O uspesSnega iskanja zaposlitve in zaposlitvenih mozZnosti na trgu dela,

komunikacije in sprejemanja Zivljenjskih odlo¢itev,

sprostitvenih tehnik (¢uje&nost, ...),

treninga razgovora za sluzbo (pitch),

razporejanja s ¢asom,

timskega sodelovanja in dela,

prostovoljskega dela in drZavljanske participacije,

razumevanja generacij za medgeneracijsko soZitje

O O OO0 0o 0 o

lzvedba reSevanja prakti¢nih delovnih izzivov/projektov/nalog pri konkretnih
delodajalcih »Moj mentor mi zaupa«

Opis: Za dijake zakljuénih letnikov srednjih 3ol bodo organizirani obiski pri delodajalcih,
kjer jim bodo zaposleni predstavili njihove delovne izzive, s katerimi se trenutno
sreCujejo. Ob tem bodo zainteresirani mladi lahko tudi preziveli dan ali najve¢ dva pri
delodajalcu in s pomocjo mentorja spoznali ter opravljali dejanske naloge in predlagali
resitev glede na izziv delodajalca. Na nacin »job shadowinga« bodo mladi spoznali
doloCen poklic in s pomo¢jo opazovanja in dela zaposlenih v delovnem okolju laZje
preverili ali se njihove sposobnosti in interesi ter znanja lahko uporabijo v delovnem
okolju.
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® Izvedba individualne predstavitve poklicev srednjega poklicnega izobraZevanja, ki so
»ocem skriti« in mladi poslediéno ne kaZejo interesa zanje
Opis: V okviru lokacij 4 enot KCM oz. v dogovoru s 3olami v njihovih prostorih bo
organizirana in izvedena individualna obravnava s poglobljenim informiranjem in
svetovanjem glede mozZnosti povezovanja z delodajalci za sklepanje vajenigkih pogodb,
neposredno povezovanje z delodajalci, ki napovedo vajeniska uéna mesta, itd.

Delo poteka v dopoldanskem in popoldanskem ¢asu, minimalno dve pedagogki uri oz. &tiri
pedagosdke ure najveg, in sicer v skupini za najmanj 5 udelezencev. Kandidati morajo navesti
izkuSnje s podrogja vseZivljenjske karierne orientacije, izbire poklicev, aplikacij, svetovanja
mladim, zaZeleno je tudi, da imajo vegletne izkudnje dela z zgoraj navedenimi ciljnimi
skupinami.

Osnovni pogoji za vkljuéitev v bazo strokovnjakov

Strokovnjaki morajo razpolagati s sposobnostmi uéenja, mentoriranja in/ali svetovanja,
uspesnega komuniciranja in usmerjanja dela posameznika in skupine. Prijavitelj — strokovnjak
mora v vlogi predstaviti svoje delovanje, izkudnje in strokovne kompetence ter priloZiti
Zivljenjepis, iz katerega izhaja navedeno v vlogi.

Strokovne zahteve:

1. zahtevanaizobrazba (zaklju¢ena 5. stopnja izobrazbe skladno z Uredbo o uvedbiin uporabi
klasifikacijskega sistema izobraZevanja in usposabljanja),

2. najmanj 3 leta strokovnih izkuSenj iz enega ali ve¢ podrodij iz tega javnega povabila, ki so
dokazljive, in najmanj 1 referenca s podrocja predavanja, poucevanja, svetovanja in
mentoriranja v zadnjih 5 letih, '

3. komunikacijske vei¢ine, poznavanje izkustvenega ucenja, didakti¢nih uénih metod,
mentorskih in svetovalnih tehnik. ‘

Baza strokovnjakov

Drustvo NOVUS bo v bazo strokovnjakov vkljuéila vse kandidate, ki bodo oddali prijavo iz
katere je razvidno, da izpolnjujejo strokovne zahteve. Uvrstitev v bazo pomeni, da se je
Drustvo NOVUS seznanilo z njegovimi strokovnimi izku$njami in kompetencami, kar bo
upostevano pri kasnejem izboru strokovnjakov glede na identificirane potrebe osnovnih in
srednjih ol na obmoé&ju KRVS.

Baza strokovnjakov bo oblikovana izklju¢no za interno uporabo Druétva NOVUS v okviru
omenjenega projekta za obdobje do avgusta 2022 in ne bo javno objavljena.

Drustvo NOVUS na podlagi tega povabila in vlog zainteresiranih kandidatov nima nikakrénih
obveznosti do kandidatov (sklepanje pogodb, vabljenje v nadaljnji postopek), zainteresirani
kandidati pa na podlagi oddane prijave zoper Drustvo NOVUS nimajo nikakrénih zahtevkov,
niti pravnih sredstev.
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Kandidati se z oddajo vloge izrecno strinjajo ter dovoljujejo obdelavo in uporabo osebnih
podatkov navedenih v vlogi za namen izvajanja aktivnosti v okviru omenjenega projekta, za
kar morajo podpisati soglasje za obdelavo osebnih podatkov. Za resni¢nost in pravilnost
navedenih podatkov v vlogi odgovarja zainteresirani kandidat kazensko in materialno.

Drustvo NOVUS si pridrzuje pravico, da k oddaji vloge povabi strokovnjake po lastni presoiji.

Po izboru strokovnjaka - prijavitelja bo Drustvo NOVUS z izbranimi strokovnjaki sklenila
pogodbo o sodelovanju. v pogodbi bo opredeljeno: vsebina storitve, Stevilo ur, cena in drugi
pomembni elementi pogodbe. Prijavitelj lahko delo opravlja le preko uveljavljenih pravno-
formalnih pogodbenih razmerij in lahko za svoje delo izstavi ratun oz. prejme placilo. Storitve
lahko opravlja preko svojega podjetja, ali podjetja v katerem je zaposlen ali pa ima s
svetovalnim podjetjem sklenjeno drugo pogodbeno razmerje. Prav tako lahko deluje preko
avtorske pogodbe, podjemne pogodbe ali kak3ne druge oblike v skladu z veljavno delovno-
pravno zakonodajo.

Prijavitelj z oddajo prijave za Vvpis v bazo strokovnjakov sprejme pogoje tega javnega povabila.

Pladilo za strokovnjake je predmet dogovora med Drugtvom NOVUS in izbranim
strokovnjakom. V kolikor se strokovnjak odlo¢i, lahko storitev izvaja tudi brezplaéno. Cena
storitve na uro znasa 50 EUR brez DDV.

Dokumentacija za prijavo
* lIzpolnjena vioga za vkljutitev v bazo strokovnjakov (Obrazec 1: Vloga)
e Zivljenjepis strokovnjaka (npr. v obliki Europass ali podobno, iz katerega je razvidna
izobrazba in izkugnje strokovnjaka)
° Soglasje za obdelavo osebnih podatkov (Obrazec 2: Soglasje)

V primeru nepopolne prijavne dokumentacije bo strokovnjak pozvan k dopolnitvi.

Dodatne informacije
Kontaktna oseba za posredovanje dodatnih informacij je Helena Felicijan.

Dodatne informacije v zvezi z vsebino povabila lahko zainteresirani kandidati pridobijo na
sedeZu Drustva za razvoj &loveikih virov in socialnih programov NOVUS, Trg mladosti 6, 3320
Velenje, po telefonu +386 64 260 053 ali po elektronski posti: helena.felicijan@drustvo-
novus.com.

Povabilo je odprto od dneva objave do preklica objave, prijave pa bodo obravnavane sprotno
mesecno. Prijavitelji bodo o vpisu v bazo obvei&eni po elektronski posti, najkasneje v roku 45
dni od prijave. :

Vlogo z Zivljenjepisom in podpisanim soglasjem za obdelavo podatkov posljite po elektronski
posti na helena.felicijan@drustvo-novus.com.
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center
- za mlade NALOZBA V VASO PRIHODNOST

Ostale dolo¢be
Vsi uporabljeni izrazi, zapisani v mogki spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
moske in Zenske.

Drustvo NOVUS si pridruje pravico do sprememb javnega povabila ob predhodni objavi na
spretni strani http://www.drustvo-novus.com/.

Drustvo za razvoj ¢lovegkih virov in
- socialnih programov NOVUS

Predsednica
dr.g?nqﬁlipanéié

Velenje, 27. 1. 2020
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