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Nevladne organizacije, OS, SS, LU, Solski centri, Mladinski centri ...

Ponujamo vam celovito brezpla¢no stro-
kovno podporo pri kariernem odlo¢a-
nju Solajo¢e mladine v obdobju od 6
do 19 let, njihovim starSem, svetovalnim
delavcem v osnovnih in srednjih Solah
ter ostalim deleznikom na trgu dela.
Enota Velenje je vzpostavljena za ob-
mocje Savinjske, Saleske, Koroske in
Zasavske regije (z izjemo Litije).
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Drustvo za razvoj ¢loveskih virov
in socialnih programov NOVUS
Trg mladosti 6, 3320 Velenje

http://www.drustvo-novus.com/

Predsednica drustva:
dr. Selma Filipanéi¢ Jenko,
univ. dipl. prav.

VEC INFORMACIJ:

Selma Filipanéi¢ Jenko | 041 338 484

selmq.filicmcicdrus’rvo-novus.com

Helena Felicijan | 064 260 053
helena.felicijan@drustvo-novus.com
Snjezana Leki¢ | 064 237 477

snjezana.lekic@drustvo-novus.com
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Projekt kariernega centra za mlade na obmocju
vzhodne kohezije Slovenije
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Projekt se izvaja v okviru 10. prednostne osi
»Znanje, spretnosti in vsezivljenjsko uce-
nje za boljSo zaposljivost«, 10.1 prednost-
ne nalozbe »lzboljSanje enakega dostopa do
vsezivljenjskega ucenja za vse starostne
skupine pri formalnih, neformalnih in priloz-
nostnih oblikah u€enja, posodobitev znanja,
spretnosti in kompetenc delovne sile ter
spodbujanje proznih oblik ucenja, tudi s po-
klicnim svetovanjem in potrjevanjem poklic-
nih kompetenc«, 10.1.3 specificnega cilja
»Spodbujanje proznih oblik ucenja ter
podpora kakovostni karierni orientaciji za
Solajo¢o se mladino na vseh ravneh izo-
brazevalnega sistemac.

Namenjen je Solajo¢i mladini od 6. do 19.
leta starosti, starSem, svetovalcem na obmo-
¢ju vzhodne kohezijske regije (z izjemo Liti-
je) v obdobju od 2019 do 2022.

P REPUBLIKA SLOVENIA EVROPSKA UNIJA
& MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, SoCimm skLAD
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI NALOZ8A V VASO PRIHODNOS

lzvedba dogodkov za spoznavanje sveta
dela in poklicev ter razvijanje interesov
SolajoCe mladine. .
Izvedba skupinskih dogod- ‘V‘
kov/aktivnosti za starSe. L
Individualna obravnava So- ‘ ‘v
lajoCe mladine.

Krepitev sodelovanja z drugimi de-
lezniki na trgu dela.
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Opolnomocenje
Solajoée mladine za samospoznava-
nje, nacrtovanje kariere, podpora pri razi-
skovanju, okrepitev kompetenc in sode-
lovanje med delezniki v okolju, vpeljava
inovativnih pristopov.

mladim med 6.
in 19. letom starosti nuditi informiranje,
individualno karierno svetovanje, delav-
nice za razvijanje poklicih interesov in
kariere. Namenjen je tudi starSem, sveto-
valnim/strokovnim delavcem osnovnih in
srednjih Sol.

CELOVITA in BREZPLACNA
podpora Solajo¢i mladini, starSem
in svetovalnim delavcem.
Spremljajte nas

na:
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http://www.drustvo-novus.com/projekti/karierni-center-za-mlade
https://www.facebook.com/V%C5%A1e%C4%8DKAM-in-GREM-Karierni-center-za-mlade-112181760166746/
https://www.instagram.com/vseckamingrem/?igshid=1by710zr7894t&fbclid=IwAR1Z8jzQ305q3YLDTMdM4Iso2iyM12NMhp6R2xF31HpbSVxRnHHg6VF08v0%20

