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Digitalni fitnes dolgožive družbe »Di-FIT«

V letu 2023 smo nadaljevali z izvajanjem projekta »Di-FIT« Digitalni f itnes dolgožive družbe, 

ki se je zaključil 31.12.2023. Cilj projekta je usposobiti mentorje, prostovoljce, člane NVO ter 

vse njihovi uporabnike za uporabo različnih digitalnih tehnologij ter razviti oziroma razširiti 

njihova osnovna znanja, da bodo usposobljeni ustvarjalno uporabljati digitalno tehnologijo 

na svojem področju delovanja. Nosilca projekta in konzorcijska partnerja predstavljajo tri 

nevladne organizacije (NVO) iz Mestne občine Velenje: Društvo NOVUS, ki ima vlogo prijavitelja 

in konzorcijska partnerja Andragoško društvo Univerza za III. življenjsko obdobje Velenje ter 

Društvo upokojencev Velenje. S pomočjo številnih pridruženih partnerjev pa se izvajajo vse 

načrtovane vsebine širom Slovenije.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023
– Nadgradnja izobraževalnega spletnega portala www.e-tecaji.com
– Dodanih 12 novih vsebin (raznolikih e-tečajev) 

– Izvedba zaključne spletne konference projekta

–  Izvedba delavnic v različnih občinah Slovenije na področju 

 • novih tehnologij: 30 delavnic, 301 udeležencev 

 •  informacijske družbe: 30 delavnic, 299 udeležencev

Priprava praktičnega vodiča za uporabnike in izvajalce usposabljanj na področju krepitve 

digitalnih kompetenc starejših v tiskani in spletni različici: 

https://e-tecaji.com/prakticni-vodic/



Regionalno stičišče NVO 
savinjske regije NOVUS 

Program Regionalnega stičišča NVO 

savinjske regije NOVUS izvaja Društvo 

NOVUS v partnerstvu z Mladinskim centrom 

Dravinjske doline (MCDD) že od 1.1.2016. 
V obdobju od 1. 10. 2019 do 30. 9. 2023 

izvajanje programa f inancira Ministrstvo 
za javno upravo iz Sklada za razvoj NVO 
v okviru Javnega razpisa za podporno 
okolje za razvoj nevladnih organizacij 
2019 – 2023. 

Doseženi rezultati v letu 2023: 
1. INFORMIRANJE:
•Direktno ciljno informiranje NVO preko 

elektronske in navadne pošte, po telefonu, 

osebno v informacijski pisarni ter preko 

videokonferenc - 3311 informiranih 
posameznikov
•Izvedba konferenc, posvetov, okroglih miz 

- 1. – nacionalna konferenca Digitalna 
orodja in pomoč za NVO. 
•Spletna stran www.sticisce-novus.si - 299 
objav na spletni strani
•Facebook prof il Sticisce Novus 

(sticiscenvoNOVUS) - 384 objav na FB 

•Periodično izdajanje tiskane Publikacije 

regionalnega stičišča NOVUS - 1. izdana 
tiskana in e-publikacija Regionalnega 
stičišča NOVUS - https://www.sticisce-

novus.si/publikacije-regionalnega-sticisca-

novus 

•Kontinuirana promocija skupne 
blagovne znamke mreže regionalnih 
stičišč NVO ZaNVO - https://zanvo.org/  
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2. KREPITEV NVO V REGIJI: 
- NVO s potencialom – nevladne organizacije na območju 

Savinjske regije imajo možnost, kot NVO s potencialom, se 

vključiti v program krepitve na različnih področjih (usposabljanja 

in izobraževanja, mentorstvo in svetovanje, zagovorništvo) - 5. 

aktivno vključenih NVO s potencialom

- Izvedena usposabljanja za NVO s potencialom in ostale 

NVO v Savinjski regiji skozi naslednje akademije: akademija za 

zbiranja sredstev in projektne prijave, akademija za civilni dialog 

in zagovorništvo, akademija za komuniciranje in akademija za 

organizacijski razvoj ter akademija za transparentnost:  

 • 1 usposabljanje v okviru Akademije  za komuniciranje; 
 • 2 usposabljanji v okviru Akademije za transparentnost;
 •1 usposabljanje v okviru Akademije za civilni dialog  
             in zagovorništvo;
 •1 usposabljanje v okviru Akademije za org. razvoj. 

V okviru akademij smo opravili  skupno 52 ur, in sicer od tega 22 
ur v okviru delavnic, 8 ur svetovanj in 22 ur mentoriranja. 
- Dodatne aktivnosti: izvajanje aktivnosti servisne podpore 

in storitev za NVO v regiji - Kontinuirano mesečno izvajanje 

podpore in storitev v informacijskih pisarnah oz. na lokaciji 

stičišča v Velenju in Slovenskih Konjicah, po potrebi tudi v drugih 

enotah v regiji – bilo je opravljenih cca 42 svetovalnih ur.  

Naše storitve je tako koristilo cca. 59 uporabnikov. 

3. PROCESI ZAGOVORNIŠTVA: 
Skozi celotno leto tečejo procesi zagovorništva na območju 

Savinjske regije v različnih občinah, in sicer glede na zaznane 

trenutne potrebe v okolju pomagamo in aktivno pristopamo k 

zagovorništvu pri spremembah lokalnih/regionalnih politik na 

različnih območjih.

V letu 2023 smo uspešno izpeljali aktivnosti skozi procese 

zagovorništva v 2. občinah Savinjske regije.  Aktivnosti so potekale 

v okviru sprememb in dopolnitev Pravilnika o sof inanciranju 

mladinskih in otroških programov in projektov ter mladinskega 

centra ter dvig proračunske postavke f inanciranja mladinskih 

NVO in športnih NVO v občini Slovenske Konjice in podan predlog 

za dvig proračunske postavke f inanciranja programov zdravja in 

sociale v MOV za leto 2024. 

Projekti za mlade, ki jih v letu 2023 
sofinancirala Mestna občina Velenje
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4. VZPOSTAVLJENA DELUJOČA IN UČINKOVITA PARTNERSTVA:
V sklopu vzpostavljenih partnerstev je bila v letu 2023 uspešna 1. 
nova akcija:  
- Akcija: Besede, ki združujejo: Delavnice slovenščine za albanske

   ženske.

5. TRAJNOSTNE STORITVE ZA NASLAVLJANJE LOKALNIH 
POTREB:
V letu 2023 smo nadaljevali z izvajanjem številnih aktivnosti v 

okviru trajnostnih storitev za naslavljanje lokalnih potreb v regiji, 

in sicer:  

-Aktivnosti v okviru Enotne točke za integracijo tujcev v 

Slovenskih Konjicah (vključevanje albanskih žensk v programe za 

lažje komuniciranje in integracijo v okolje in slovensko kulturo); 

-Aktivnosti v okviru Programa medgeneracijskih družabniških 
aktivnosti v Velenju (vključevanje starejših posameznikov v 

družabništvo in njihovo digitalno aktiviranje);

- Aktivnosti v okviru spletne platforme e-tečaji.com;
- Aktivnosti v okviru spletne platforme Najdi.si.

V letu 2023 smo izvedli 2 projekta, in sicer: 

1. UČNA POMOČ ZA MLADE
Aktivnosti in rezultati v letu 2023:
Namen projekta je zmanjševanje učnih težav mladih (zlasti v 

osnovnih in srednjih šolah), v lokalnem okolju (Mestna občina 

Velenje) in ostalih občinah SAŠA regije. Posledice niso zgolj slabe 

ocene, ampak so učenci s slabšimi ocenami večkrat potisnjeni na 

rob razreda in se tudi sami počutijo manj vredne med vrstniki. 

V ta namen, smo v letu 2023 nadaljevali s projektom, v katerem 

smo nudili brezplačno učno pomoč mladim osnovnošolcem in 

dijakom. Projekt je tekel tako v smeri individualne pomoči kot 

tudi skupinskega učenja. Tako smo se prilagodili ciljni skupini 

mladostnikov, tistimi, ki raje delajo in se učijo samo z učiteljem 

kot tistimi, ki imajo rajši skupinsko dinamiko učenja. Učni proces 

Projekti za mlade, ki jih v letu 2023 
sofinancirala Mestna občina Velenje



Cilji, ki smo jih dosegli: 
- mladim tujcem-priseljencem/priseljenkam zagotovili dostopne, 

kakovostne in ustrezne programe (delavnice učenja slovenskega jezika 

in drugih pripadajočih vsebin za uspešno integracijo v okolju cca. 50 

delavnic) svetovanja in mentorstva za mlade priseljence, predvsem na 

področju izpolnjevanja raznih upravnih obrazcev itd.;  

-  jih opolnomočili pri večji socialni vključenosti v družbi; 

- povečali in okrepili njihovo samozavest, samopodobo in motivacijo v 

lokalnem okolju;

- omogočiti dostop do širše socialne in strokovne mreže, na področju 

integracije v Mestni občini Velenje.

Program Center za družine Harmonija 

Že od leta 2008 aktivno izvajamo kvaliteten in lokalno pomenljiv program 

Center za družine Harmonija, katerega namen je delovati preventivno 

na področju družine. Program je v letih 2021 - 2025 sofinanciram s strani 

Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, Mestne 

občine Velenje in Občine Šmartno ob Paki, zato so vse aktivnosti centra 

za uporabnike brezplačne.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:
1. NEFORMALNO DRUŽENJE
Neformalno druženje smo zagotavljali v prostorih Centra za družine 

Harmonija vsak delovni dan od ponedeljka do petka, od 11:00 do 16:00 

ure, po dogovoru pa tudi izven uradnih ur. 

V letu 2023 je aktivnost neformalnega druženja obiskalo 578 uporabnikov.

2. RAZVIJANJE POZITIVNEGA STARŠEVSTVA
V sklopu teh vsebin smo izvedli naslednje delavnice na temo razvijanja 

odzivnega in senzibilnega starševstva: 

(1) Izobraževalne delavnice/predavanja. 

(2) Pogovorne delavnice na temo pozitivnega starševstva, kjer smo na 

podlagi knjig različnih avtorjev in učinkovitih teoretičnih pristopov vsebin 
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tako prilagajamo starosti otrok in mladostnikov ter potrebam in 

stopnji znanja. 



delili s starši in jih poskušali prenesti v prakso pri vzgoji svojih otrok in mladostnikov ter si ob 

tem izmenjujemo različne izkušnje in mnenja. Pogovorne delavnice so se izvajale enkrat do 

dvakrat mesečno. 

(3) Praktične delavnice – Treningi starševstva. 

V letu 2023 smo v sklopu Vsebin pozitivnega starševstva izvedli 26 predavanj, 125 pogovornih 
delavnic in 30 treningov starševstva, katerih se je udeležilo skupno 1385 uporabnikov.

3. POČITNIŠKE AKTIVNOSTI IN OBČASNO VARSTVO OTROK
Počitniški program smo si tekom celega leta zastavili tako, da vsebuje številne zanimive 

aktivnosti za otroke v smislu gibanja, treninga možganov, ustvarjalnosti in učenja novih vsebin 

na zabaven način (Ustvarjalne delavnice za krepitev kreativnosti, Računalniške delavnice, 

Delavnice za spodbujanje gibanja, s pomočjo joge za otroke (spoznavanje enostavnejših asan 

za otroke), Praktične delavnice o koristnosti vzgoje domačih zelišč, Delavnica o travniških 

cvetlicah in izdelava herbarija, Praktične delavnice spoznavanja reciklaže na zabaven 

način, Praktične delavnice pravilnega vsakodnevnega obnašanja, Pustolovsko druženje in 

spoznavanje novih sprehajalnih poti ipd.)

Počitniških aktivnosti in občasnega varstva otrok se je v letu 2023 udeležilo 1239 uporabnikov 
(otrok).

9



4. SVETOVANJA Z NAMENOM IZBOLJŠANJA SPOSOBNOSTI OBVLADOVANJA 
ČUSTEV, GRADNJE POZITIVNE SAMOPODOBE, UČENJE REŠEVANJA RAZNOVRSTNIH 
PROBLEMOV IPD. 
Z izvajanjem vsebine zajemamo tako preventivno svetovalno delo (predavanja, delavnice, 
ozaveščanje in detabuizacija ter destigmatizacija aktualnih tematik sprejemanja 
drugačnosti, učinkovitega načina reševanja medgeneracijskih težav, učnih težav,…), kakor 
tudi konkretno nedirektivno svetovalno delo, prilagojeno na specifične nastale problemske 
situacije in aktualne stiske ciljne populacije, ki podpira človeka v iskanju lastnih rešitev. 

Vso svetovanje, ne glede na obliko (osebno, telefonsko, spletno preko Zoom aplikacije) 
poteka v obliki vzpostavitve akcijsko naravnanega delovnega svetovalnega odnosa, kjer 
ob začetni razbremenitvi sledi skupna opredelitev težave/ izziva, ter postavljanje manjših, 
dosegljivih ciljev, ki vodijo k ustrezni rešitvi problema. Uporabnik skozi pogovor razkriva 
svoje misli in občutke, ki so vezani na izziv, ter se tako aktivno ukvarja s samim seboj in 
svojim izzivom.

V letu 2023 smo v sklopu svetovanj z namenom izboljšanja obvladovanja čustev, gradnje 
pozitivne samopodobe, učenje reševanja raznovrstnih problemov ipd. izvedli 105 
skupinskih svetovanj (delavnic) in 83 individualnih svetovanj, katerih se je udeležilo 
skupno 1066 uporabnikov.

LOREAL: She-FIT Opolnomočenje 
žensk priseljenk 
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LOREAL: She-FIT Opolnomočenje 
žensk priseljenk 

V letu 2023 smo nadaljevali z izvedbo projekta 

She-FIT, ki ga financira sklad za ženske Loreal in je 

namenjen ženskam priseljenkam. 

Ženske z migracijskim ozadjem so pogosto 

omejene na stike svojih otrok in zakoncev, ki so skozi 

izobraževanje (vrtec/šola in delo) redno v socialni 

interakciji s svojim okoljem. 

Naš projekt želi razširiti interakcijo priseljenk prek 

teh meja. Zato jim bomo zagotovili raznolike, 

kakovostne in inovativne pristope, ki jim bodo 

omogočili nadgrajevanje znanja in kompetenc. 

V sklopu projekta želimo socialno vključiti ženske 

z migracijskim ozadjem v vse dele družbenega 

življenja, jim ponuditi izobraževalne programe s 

poudarkom na pridobivanju znanja (državnega) 

jezika, upravnih postopkov,  jih opremiti  z digitalnimi 

veščinami, krepiti njihovo samozavest, samopodobo 

in motivacijo ter jim omogočiti dostop do širše 

socialne in strokovne mreže.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:
- Izvesti tečaje slovenskega jezika,

- izvesti delavnice s področja države in kulture,

- izvesti delavnice s področja digitalnih veščin 

  in kompetenc,

- jih usmerjati in voditi po birokratskih postopkih ter    

  administrativnih in organizacijskih izzivih,

- nuditi individualno svetovanje.

S projektom smo pričeli konec meseca septembra 

in tako v letu 2023 v projekt vključili 699 uporabnikov 

in izvedli 107 delavnic s pomočjo katerih se bodo 

vključene ženske hitreje, lažje in učinkoviteje 

asimilirale v novo okolje. Izvedli pa smo tudi 1 

dogodek za promocijo programa.  



Wowit



Wowit

Cilj projekta WOWIT, ki ga financira Erasmus+ (KA210-ADU), je krepitev sektorja izobraževanja 

odraslih in izboljšanje priložnosti za učenje odraslih, predvsem ciljne skupine žensk. Z združitvijo 

treh različnih partnerskih organizacij iz različnih geografskih kontekstov se je ustvaril prostor za 

izmenjavo dobrih praks in izkušenj pri delu z različnimi ranljivimi ciljnimi skupinami. Partnerski 

organizaciji FutuReg (Slovaška) in Rovnovazka (Češka) s svojimi osnovnimi dejavnostmi 

obravnavata raznolike tematike, ki se nanašajo na priložnosti za ženske na trgu dela, hkrati pa tudi 

pomanjkljivosti, s katerimi se ženske soočajo na trgu dela.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023
Dejavnosti so razdeljene na dva glavna stebra: mreženje in usposabljanje. V letu 2023 smo v sklopu 

projekta WOWIT izvedli naslednje aktivnosti: 

1. MREŽENJE
a.  Koordinacija projektnih aktivnosti v Sloveniji

b. Izdelava praktične publikacije s področja vpliva dejavnikov na udeležbo v izobraževalnih 

programih, z vključevanjem digitalno izključenih ranljivih ciljnih skupin žensk (iskalk zaposlitve/

brezposelnih)-https://drustvo-novus.com/WOWIT/WOWIT_ECG_Factors%20affecting%20

participation%20educational_compressed.pdf

2. USPOSABLJANJE
a. Izvedba tridnevne delavnice na področju vključevanja na trg dela iz perspektive žensk

1. DEL -  Okoliščine in stanje v Sloveniji

– Trg dela v Sloveniji na splošno

– Regionalne in lokalne posebnosti Saša regije

– Podporne institucije in organizacije za lažje vključevanje na trg dela

– Primeri prakse: podjetništvo, socialno podjetništvo, samozaposlitev

2. DEL -  Praktični primer vključevanja na trg dela ciljne skupine žensk

– Zaposlitev in podjetništvo

– Prostovoljstvo, javna dela in socialno podjetništvo

– Različne oblike samozaposlitve 

3. DEL -  Vseživljenjsko učenje in trg dela

– Razvoj in pomen na Slovaškem 

– Razvoj in pomen na Češkem

– Razvoj in pomen v Sloveniji 
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Vključevanje ranljivih skupin 
skozi kolesarjenje

V letu 2022-2023 smo se kot zunanji izvajalec pridružili partnerstvu pri izvajanju aktivnosti v 

sklopu projekta ACF »Vključevanje ranljivih skupin skozi kolesarjenje« (13.6.2022- 22.2.2023), ki je 

financiran v okviru Programa Active Citizens Fund v Sloveniji. Oblikovalo se je partnerstvo 3-eh 

organizacij, in sicer Zavod UVID Rogaška Slatina, Območno društvo invalidov Zgornje Posotelje 

in Društvo Sožitje Obsotelje in Kozjansko s ciljem, da vključijo invalide v kolesarjenje. V projektu 

so se posvečali  invalidom, ki so zmožni kolesariti s prilagojenimi kolesi. S pobudo »Kolesarjenje 

za vse« so lokalno in nacionalno spodbujali in ozaveščali invalide, da bi kolesarili v naravi. Društvo 

NOVUS se je v projekt vključilo kot zunanji strokovnjak - izobraževalec, svetovalec in mentor pri 

izvajanju zagovorniških aktivnosti. 

Aktivnosti in rezultati v letu 2023 
– Svetovanje in mentorstvo Zavodu UVID – sestanki timov 

– Organizacija, koordinacija in vodenja zaključne konference 

– Podpis pisma podpore s strani občine za nakup 2 prilagojenih koles 

Skozi aktivnosti smo usposobili in opolnomočili 9 predstavnikov partnerstva za učinkovito 

izvajanje zagovorniških akcij ter organizacijo in izvedbo dogodkov, ki so doprinesli k realizaciji 

zastavljenih ciljev projekta – pismo o nameri s strani občine za nakup prilagojenih koles. 

Pridobljena znanja in kompetence bodo udeležencem koristili pri nadaljnjem načrtovanju in 

izvajanju zagovorniških akcij ter aktivnosti za nadaljnji razvoj organizacij. 

Digitalna avantura DIGI-A

V mesecu avgustu 2023 je bilo Društvo za razvoj človeških virov in socialnih programov NOVUS 

izbrano na Javnem razpisu za sofinanciranje usposabljanj otrok in mladih za krepitev digitalnih 

kompetenc ter spodbujanje in promocijo naravoslovnih in tehniških poklicev, ki ga je organiziralo 

Ministrstvo za digitalno preobrazbo. Projekt se imenuje Digitalna avantura »DiGiA«. V sodelovanju 

s partnerji Inštitut za mladinsko politiko, Univerza v Novem mestu Fakulteta za ekonomijo in 

informatiko, Zavod Nefiks in Društvu GAHA Slovenija, smo v obdobju od 21. 8. 2023 – 5. 12. 2023 

otrokom in mladim na območju Savinjske, Koroške, Zasavske, Osrednjeslovenske, Goriške, 

Gorenjske in Jugovzhodne Slovenije omogočili digitalno avanturo, s ciljem krepitve digitalnih 

kompetenc in prihodnje kariere.



Aktivnosti so potekale v sklopu digitalnih 

usposabljanj za otroke in mlade v starostni 

skupini od 6. do 29. leta. Mladim smo ponudili 

bogato izbiro vsebin s področja Informacijske 

in podatkovne pismenosti, Komunikacije in 

sodelovanja, Ustvarjanja digitalnih vsebin, 

Varnosti ter Reševanja problemov in načrtovanja 

kariere.

Projekt je imel več pozitivnih učinkov na otroke 

in mlade. Mladi so pridobili temeljna znanja in 

veščine na področju informacijske in podatkovne 

pismenosti, razvili kritično razmišljanje o 

informacijah ter etično ravnanje pri njihovi 

uporabi, se naučili učinkovite komunikacije prek 

digitalnih orodij, osnov oblikovanja ter uporabe 

naprednih tehnologij, ki jim bodo v pomoč 

tudi v prihodnje. Največji poudarek je bil na 

varnosti in spletnemu bontonu, kar je v veliki 

meri prispevalo k izboljšanju mladostnikove 

uporabniške izkušnje in načrtovanja kariere, 

ter približalo tehniške poklice, še posebej na 

področju digitalnih tehnologij.

Usposabljanja so bila za udeležence brezplačna. 

Projekt je sofinanciralo Ministrstvo za digitalno 

preobrazbo. 

Statistika/doseženi kazalniki na ravni partnerstva: 

–  Izvedenih 11 različnih programov

–  Uspešno zaključenih 27 izvedb usposabljanj

– V usposabljanja smo vključili 356 otrok 

   in mladih
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»Dig-IT! – Digitalne veščine za odrasle«

V avgustu 2023 smo pričeli z izvajanjem 

projekta »Dig-IT!« Digitalne veščine za odrasle. 

Namen tega projekta je bil spodbujanje 

neformalnih usposabljanj za pridobivanje 

osnovnih in naprednih digitalnih kompetenc 

za prebivalce Republike Slovenije starih 30 let 

in več. Naložbo sta sof inancirala Republika 

Slovenija in Evropska unija iz Evropskega 

socialnega sklada v okviru odziva Unije na 

pandemijo COVID-19. Projekt se je izvajal 

v sodelovanju s partnerji. Konzorcijsko 

partnerstvo so poleg Društva Novus sestavljali 

še Savinjsko-Šaleška gospodarska zbornica, 

INVEL Inkubator za razvoj podjetništva in 

Inštitut za mladinsko politiko Ajdovščina. 

Projekt se je izvajal od avgusta 2023 do 

decembra 2023. Izobraževalne aktivnosti 

smo izvajali na področju Savinjske, Goriške, 

Osrednjeslovenske, Koroške, Podravske 

in Gorenjske regije. Izvedli smo vseh 

napovedanih 147 delavnic in s tem dosegli 

kazalnike. Glavni poudarek smo imeli pri 

vključevanju ranljivih ciljnih skupin, kot so 

starejši, priseljenci ter osebe z motnjami 

v razvoju. Z različnimi delavnicami smo 

jih opolnomočili z osnovnim digitalnim 

znanjem, uporabo pametnih telefonov ter 

poznavanjem vseh potrebnih aplikacij za 

dostop do zdravnika in javne uprave.
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»Koordinator prostovoljstva«

Aprila 2023 smo pričeli z izvedbo novega 

projekta, na področju prostovoljstva. Vizija na 

področju prostovoljstva NOVUS je usmerjena 

v doseganje povezanega, učinkovitega, 

stabilnega, profesionaliziranega in zaupanja 

vrednega razvoja prostovoljstva v naši 

organizaciji.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:

DOGODKI ZA PROMOCIJO 
IN PRIDOBIVANJE NOVIH PROSTOVOLJCEV: 
Vključevanje mladih in starejših prostovoljcev 

v prostovoljske programe in aktivnosti 

Društva NOVUS. 

– Izdelava Promocijskega načrta  in 

povezovanje s ŠCV-Šola za storitvene 

dejavnosti, (promocijski dogodek za 

vključevanje mladih prostovoljcev – »Mladi 

prostovoljijo«) dijakov Šole za storitvene 

dejavnosti Velenje. 

– Izdelava Promocijskega načrta in 

povezovanje s Knjižnico Velenje (promocijski 

dogodek za vključevanje prostovoljcev - 

Večgeneracijsko prostovoljstvo + izvedba 

prvega novega programa za občane – 

Spoznajmo sebe skozi sanjski svet). 

–  Promocijski dogodek za vključevanje 

mladih prostovoljcev – »Sodelovanje s 

prostovoljskimi programi na nacionalnem 

tednu prostovoljstva 2023 in Tednih 

vseživljenjskega učenja 2023« za občane. 

–  Promocijski dogodek za vključevanje mladih 

prostovoljcev – »Mladi prostovoljijo« + izvedba 

novega programa - V peklu anoreksije, za 

dijake Šole za storitvene dejavnosti Velenje. 

– Promocijski dogodek za vključevanje 

prostovoljcev - Večgeneracijsko prostovoljstvo 

+ izvedba novega programa za občane - Vsaka 

misel je kreacija naše prihodnosti. 

– Promocijski dogodek v knjižnici Velenje, 

za vključevanje prostovoljcev in novih 

uporabnikov v prostovoljskih programih, na 

področju, Skrb za telesno in duhovno zdravje 

+ izvedba novega programa - Kako spremeniti 

karmo in pripotovati do naše usode.
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RAZVOJ PROGRAMOV – NADGRADNJA IN NOVI PROGRAMI:

V sodelovanju z Društvom Novus in različnimi f inancerji na lokalni in nacionalni ravni ter 

strokovnim timom Prostovoljstva Novus, smo v tem obdobju razvili oz. nadgradili 5 projektov, 

ki so sof inancirani s strani Mestne občine Velenje (Aktivno vključevanje tujcev, Učna pomoč za 

mlade); Ministrstva za kulturo (Povej svojo zgodbo); Ministrstva za digitalno preobrazbo (DigiA, 

Dig-IT!) in 6 programov, ki smo jih razvili pod okriljem projekta Koordinator Prostovoljstva 

(Cigaretni ogorki – majhne smeti, velika škoda za okolje, Mala šola slovenskega jezika, Skrb 

za telesno in duhovno zdravje, Mobilni telefoni za seniorje, Motnje hranjenja, Dogaja se, če 

si najstnik se nam pridruži). Skupno imamo tako 11 nadgrajenih oz. novo razvitih programov, 

ki jih ponujamo različnim ranljivim ciljnim skupinam (otrokom in mladim, socilano šibkim, 

brezposelnim in neaktivnim, starejšim, priseljencem). 

1. Aktivno vključevanje tujcev - Za otroke in mlade priseljence  (od 15 – 29 let)

2. Učna pomoč za mlade - Za otroke in mlade (od 15 – 29 let)

3. Povej svojo zgodbo - Za brezposelne, neaktivne, socialno šibke, starejše  (odrasle osebe, 

ranljive ciljne skupine)

4. Digitalna avantura »DigiA« - Za otroke in mlade 

5. Dig-IT! – Digitalne veščine za odrasle - Za odrasle 

6. Cigaretni ogorki – majhne smeti, velika škoda za okolje - Za mlade in starejše

7. Mala šola slovenskega jezika - Za otroke in mlade priseljence

– Besede, ki združujejo: Delavnice slovenščine za albanske ženske 

8. Skrb za telesno in duhovno zdravje: 

– Za občane, za brezposelne, neaktivne, socialno šibke   

– Spoznajmo sebe skozi sanjski svet; 

– Biof ilija-energijska povezava ljudi z drevesi; 

– Vsaka misel je kreacija naše prihodnosti; 

– Spoznavanje sebe skozi sanjski svet;   

9. Mobilni telefoni za seniorje: - Za starejše

-Postanite samozavestni uporabnik  

10. Motnje hranjenja:  - Za otroke in mlade

-V peklu anoreksije 

11. Dogaja se, če si najstnik se nam pridruži – Za otroke in mlade.

»Študijski krožki«



»Študijski krožki«

V letu 2023 smo organizirali in izvajali dva študijska krožka:

1. POMEN IN VLOGA DREVES V URBANEM OKOLJU
Kot prebivalci mestnih  središč zavedamo pomena in vloge zasaditve dreves v mestih, saj le 

ta s svojo lokacijo in lepoto doprinašajo h kakovosti zraka in našega bivanja.

Cilj krožka je bil seznaniti udeležence o pomenu dreves v lokalnem okolju in posledično 

kvaliteti bivanja v čistem naravnem okolju. V okviru dvajsetih srečanj so na različne načine 

pridobivali znanja in informacije o obravnavani tematiki in si v medgeneracijskem sodelovanju 

vzajemno predajali znanja o pomenu in varovanju naših gozdov ter o učinkoviti umestitvi 

dreves v lokalno okolje.

AKTIVNOSTI IN REZULTATI V LETU 2023:
 – 20 srečanj, ki se jih je udeležilo 8 udeležencev;

 – pridobivanje novih znanj in informacij;

– medgeneracijsko druženje in sodelovanje;

– preučevanje in označba drevesnih nasaditev v lokalnem okolju;

– izdelava zloženke za namen ozaveščanja lokalnega prebivalstva.

2. CIGARETNI OGORKI – MAJHNE SMETI, VELIKA ŠKODA ZA OKOLJE
V današnjem času ozaveščanje in izobraževanje o pomenu zaščite okolja in varovanja zdravja 

pridobiva vedno večji pomen. Kvaliteta našega bivanja se odraža v skrbi za čisto okolje, zraka, 

vode in tal. Skozi program študijskega krožka se je ta problematika ozavestila, lokalno raziskala 

in izpostavila.

Cilj krožka je bil seznaniti udeležence z omenjeno problematiko – kaj vsebujejo cigaretni 

ogorki, v kolikšni meri je z njimi onesnaženo lokalno okolje in predvsem kako problem 

onesnaževanja rešujejo odgovorne službe za čistočo okolja. Skozi dvajset srečanj so pridobivali 

znanje in informacije o onesnaževanju in dejanski onesnaženosti lokalnega okolja, podali 

osebna mnenja ter nato skupaj iskali potencialne rešitve.

AKTIVNOSTI IN REZULTATI V LETU 2023:
– 20 srečanj, ki se jih je udeležilo 8 udeležencev;

– pridobivanje novih znanj in informacij;

– medgeneracijsko druženje in sodelovanje;

– izdelava zloženke za namen ozaveščanja lokalnega prebivalstva. 
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»Povej svojo zgodbo«: Spodbujanje uporabe 
slovenščine in krepitev jezikovnih zmožnosti

Društvo NOVUS je novembra 2023 z veseljem predstavilo rezultate projekta “Povej 

svojo zgodbo”, ki je potekal v letu 2023 z namenom ozaveščanja o jezikovnih izbirah in 

spodbujanja uporabe slovenskega jezika med odraslimi, ki jim slovenščina ni materni 

jezik, ter ranljivimi skupinami prebivalstva. Projekt je uspešno zaključen, pri čemer 

smo dosegli več ciljev in ustvarili pozitivne učinke v naši družbi.

Med ključnimi  aktivnostmi projekta je bilo jezikovno in funkcionalno opolnomočenje 

udeleženk in udeležencev slovenščine preko delavnic in individualnega svetovanja. 

Z izvedbo štirih ponovitev delavnice “Ustvarjalno pisanje kratkih zgodb” smo 

omogočili aktivno sodelovanje ter dvig zavesti o jeziku, bralni pismenosti in besedilnih 

spretnostih. Poleg tega smo nudili individualno pomoč pri vsakdanji rabi slovenščine, 

kar je prispevalo k izboljšanju jezikovnih veščin in samozavesti pri sporazumevanju.

Spletni natečaj “Moja slovenska zgodba” je spodbudil ustvarjalno pisanje v slovenščini. 

Prejeli smo 32 motivacijskih zgodb. Komisija natečaja je izbrala 10 zgodb, ki so bile 

objavljene in promovirane na naših spletnih platformah. Izbrane zgodbe smo združili 

v e-publikacijo »Moja slovenska zgodba«, ki ostaja dostopna širši javnosti, spodbujajoč 

še večjo uporabo slovenščine.

Vrhunec projekta je bila svetovna kavarna “Povej svojo zgodbo”, ki je ponudila 

platformo za izmenjavo idej in predlogov glede uporabe slovenščine v vsakdanjem 

življenju. Rezultati kavarne so bili objavljeni in deljeni na spletnih medijih, kjer smo 
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razpravo o jeziku iz treh različnih perspektiv predstavili širši javnosti.

Zahvaljujemo se vsem sodelujočim in deležnikom, ki so prispevali k uspehu projekta. 

Njihova aktivna vključenost je omogočila krepitev mreže deležnikov na področju 

kulture in jezika ter spodbudila sodelovanje različnih organizacij in posameznikov pri 

promociji slovenščine.

Projekt “Povej svojo zgodbo” je pomemben korak k promociji slovenskega jezika in 

krepitvi jezikovnih zmožnosti v naši družbi. Doseženi rezultati in izkušnje projekta 

predstavljajo pomembno dediščino, ki bo še naprej spodbujala jezikovno raznolikost 

in integracijo v slovenski družbi.

Zahvaljujemo se vsem, ki ste podprli in sodelovali v projektu “Povej svojo zgodbo”. 

Skupaj smo ustvarili pomemben prispevek k bogatitvi jezikovnega in kulturnega 

okolja v naši državi.
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