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Digitalni fitnes dolgozive druzbe »Di-FIT«

SRR
V letu 2023 smo nadaljevali z izvajanjem projekta »Di-FIT« Digitalni fitnes dolgozive druzbe,
ki se je zakljucil 31.12.2023. Cilj projekta je usposobiti mentorje, prostovoljce, ¢lane NVO ter
vse njihovi uporabnike za uporabo razlicnih digitalnih tehnologij ter razviti oziroma razsiriti
njihova osnovna znanja, da bodo usposobljeni ustvarjalno uporabljati digitalno tehnologijo
na svojem podrocju delovanja. Nosilca projekta in konzorcijska partnerja predstavljajo tri
nevladne organizacije (NVO) iz Mestne obcine Velenje: Drustvo NOVUS, kiima vlogo prijavitelja
in konzorcijska partnerja Andragosko drustvo Univerza za lll. zivljenjsko obdobje Velenje ter
Drustvo upokojencev Velenje. S pomocjo Stevilnih pridruzenih partnerjev pa se izvajajo vse

nacrtovane vsebine sirom Slovenije.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023
— Nadgradnja izobrazevalnega spletnega portala www.e-tecaji.com
— Dodanih 12 novih vsebin (raznolikih e-tecajev)
— Izvedba zakljucne spletne konference projekta
— lzvedba delavnic v razlicnih obcinah Slovenije na podrocju
* novih tehnologij: 30 delavnic, 301 udelezencev

* nformacijske druzbe: 30 delavnic, 299 udelezencev

Priprava prakticnega vodic¢a za uporabnike in izvajalce usposabljanj na podrocju krepitve
digitalnih kompetenc starejsih v tiskani in spletni razlicici:

https://fe-tecaji.com/prakticni-vodic/
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Program  Regionalnega  sticCisc NVO
savinjske regije NOVUS izvaja Drustvo
NOVUS v partnerstvu z Mladinskim centrom
Dravinjske doline (MCDD) ze od 1.1.2016.
V obdobju od 1. 10. 2019 do 30. 9. 2023
izvajanje programa financira Ministrstvo
za javno upravo iz Sklada za razvoj NVO
v okviru Javnega razpisa za podporno
okolje za razvoj nevladnih organizacij
2019 - 2023.

Dosezeni rezultati v letu 2023:

1. INFORMIRANJE:

*Direktno ciljno informiranje NVO preko
elektronske in navadne poste, po telefonu,
osebno v informacijski pisarni ter preko
videokonferenc - 3311 informiranih
posameznikov

*lzvedba konferenc, posvetov, okroglih miz
- 1. - nacionalna konferenca Digitalna
orodja in pomoc¢ za NVO.

*Spletna stran www.sticisce-novus.si - 299
objav na spletni strani

* Facebook profil Sticisce Novus
(sticiscenvoNOVUS) - 384 objav na FB

* Periodicno izdajanje tiskane Pub/ikocije

evew v

novus.S//,oub//kocue—reg/ono/nego—stICIsco—

novus
* Kontinuirana promocija skupne
blagovne znamke mreze regionalnih

evew v

Regionalno sticiSce NVO
savmjske regi e NOVUS




2. KREPITEV NVO V REGIJI:
- NVO s potencialom - nevladne organizacije na obmodju
Savinjske regije imajo moznost, kot NVO s potencialom, se
vkljucitiv program krepitve na razlicnih podrocjih (usposabljanja
in izobrazevanja, mentorstvo in svetovanje, zagovornistvo) - 5.
aktivno vkljucenih NVO s potencialom
- lzvedena usposabljianja za NVO s potencialom in ostale
NVO v Savinjski regiji skozi naslednje akademije: akademija za
zbiranja sredstevin projektne prijave, akademija za civilni dialog
in zagovornistvo, akademija za komuniciranje in akademija za
organizacijski razvoj ter akademija za transparentnost:
® Jusposabljanje v okviru Akademije za komuniciranje;
® 2usposabljanjivokviruAkademijezatransparentnost;
®1 usposabljanje v okviru Akademije za civilni dialog
in zagovornistvo;
®7] usposabljanje v okviru Akademije za org. razvoj.

V okviru akademij smo opravili skupno 52 ur, in sicer od tega 22
ur v okviru delavnic, 8 ur svetovanj in 22 ur mentoriranja.

- Dodatne aktivnosti: izvajanje aktivnosti servisne podpore
in storitev za NVO v regiji - Kontinuirano mesecno izvajanje
podpore in storitev v informacijskih pisarnah oz. na lokaciji
enotah v regiji — bilo je opravljenih cca 42 svetovalnih ur.

Nase storitve je tako koristilo cca. 59 uporabnikov.

3. PROCESI ZAGOVORNISTVA:

Skozi celotno leto tecCejo procesi zagovornistva na obmodju
Savinjske regije v razlicnih obcinah, in sicer glede na zaznane
trenutne potrebe v okolju pomagamo in aktivho pristopamo Kk
zagovornistvu pri spremembah lokalnih/regionalnih politik na
razlicnih obmocgjih.

V letu 2023 smo uspesno izpeljali aktivhosti skozi procese
zagovornistva v 2. obcinah Savinjske regije. Aktivnostiso potekale
v okviru sprememb in dopolnitev Pravilnika o sofinanciranju
mladinskih in otroskih programov in projektov ter mladinskega
centra ter dvig proracunske postavke financiranja mladinskih
NVO in sportnih NVO v obcini Slovenske Konjice in podan predlog
za dvig proracunske postavke financiranja programov zdravja in
sociale v MOV za leto 2024.



4.VZPOSTAVLIENA DELUJOCA IN UCINKOVITA PARTNERSTVA:

V sklopu vzpostavljenih partnerstev je bila v letu 2023 uspesna 1.

nova akcija:

— Akcija: Besede, ki zdruzujejo: Delavnice slovenscine za albanske
zenske.

5. TRAJNOSTNE STORITVE ZA NASLAVLJANJE LOKALNIH
POTREB:

V letu 2023 smo nadaljevali z izvajanjem stevilnih aktivnosti v
okviru trajnostnih storitev za naslavljanje lokalnih potreb v regiji,
in sicer:

—Aktivnosti v okviru Enotne tocke za integracijo tujcev v
Slovenskih Konjicah (vkljucevanje albanskih zensk v programe za
laZzje komuniciranje in integracijo v okolje in slovensko kulturo),
—AktivnostivokviruProgramamedgeneracijskihdruZabniskih
aktivnosti v Velenju (vkljucevanje starejsih posameznikov v
druzabnistvo in njihovo digitalno aktiviranje);

— Aktivnosti v okviru spletne platforme e-tecaji.com;

— Aktivnosti v okviru spletne platforme Najdi.si.

Projekti za mlade, ki jih v letu 2023

sofinancirala Mestna obcina Velenje

V letu 2023 smo izvedli 2 projekta, in sicer:

1. UCNA POMOC ZA MLADE

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:

Namen projekta je zmanjSevanje ucnih tezav mladih (zlasti v
osnovnih in srednjih Solah), v lokalnem okolju (Mestna obcina
Velenje) in ostalih ob&inah SASA regije. Posledice niso zgolj slabe
ocene, ampak so ucenci s slabsimi ocenami veckrat potisnjeni na
rob razreda in se tudi sami pocutijo manj vredne med vrstniki.
V ta namen, smo v letu 2023 nadaljevali s projektom, v katerem
smo nudili brezplacno u¢no pomoc mladim osnovnosolcem in
dijakom. Projekt je tekel tako v smeri individualne pomoci kot
tudi skupinskega ucenja. Tako smo se prilagodili ciljni skupini
mladostnikov, tistimi, ki raje delajo in se ucijo samo z uciteljem
kot tistimi, ki imajo rajsi skupinsko dinamiko uc¢enja. Ucni proces



tako prilagajamo starosti otrok in mladostnikov ter potrebam in
stopnji znanja.

Cilji, ki smo jih dosegli:

- mladim tujcem-priseljencem/priseljenkam zagotovili dostopne,
kakovostne in ustrezne programe (delavnice ucenja slovenskega jezika
in drugih pripadajoCih vsebin za uspesno integracijo v okolju cca. 50
delavnic) svetovanja in mentorstva za mlade priseljence, predvsem na
podrocju izpolnjevanja raznih upravnih obrazcev itd.;

- jih opolnomocili pri vecji socialni vkljucenosti v druzbi;

- povecali in okrepili njihovo samozavest, samopodobo in motivacijo v
lokalnem okolju;

- omogociti dostop do sirse socialne in strokovne mreze, na podrocju
integracije v Mestni obcini Velenje.

Program Center za druzine Harmonija

Ze od leta 2008 aktivno izvajamo kvaliteten in lokalno pomenljiv program
Center za druzine Harmonija, katerega namen je delovati preventivno
Nna podrocju druzine. Program je v letih 2021 - 2025 sofinanciram s strani
Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake mozZnosti, Mestne
obcine Velenje in Obc¢ine Smartno ob Paki, zato so vse aktivnosti centra
za uporabnike brezplacne.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:

1. NEFORMALNO DRUZENJE

Neformalno druzenje smo zagotavljali v prostorih Centra za druzine
Harmonija vsak delovni dan od ponedeljka do petka, od 11:00 do 16:00
ure, po dogovoru pa tudi izven uradnih ur.

Vletu 2023 je aktivnost neformalnega druzenja obiskalo 578 uporabnikov.

2. RAZVIJANIJIE POZITIVNEGA STARSEVSTVA

V sklopu teh vsebin smo izvedli naslednje delavnice na temo razvijanja
odzivnega in senzibilnega starsevstva:

(1) Izobrazevalne delavnice/predavanja.

(2) Pogovorne delavnice na temo pozitivhega starsevstva, kjer smo na

podlagi knjig razlicnih avtorjev in ucinkovitih teoreticnih pristopov vsebin



delili s starsi in jih poskusali prenesti v prakso pri vzgoji svojih otrok in mladostnikov ter si ob
tem izmenjujemo razlicne izkusnje in mnenja. Pogovorne delavnice so se izvajale enkrat do
dvakrat mesecno.

(3) Prakticne delavnice — Treningi starSevstva.

V letu 2023 smo v sklopu Vsebin pozitivnega starsevstva izvedli 26 predavanj, 125 pogovornih
delavnic in 30 treningov starsSevstva, katerih se je udelezZilo skupno 1385 uporabnikov.

3. POCITNISKE AKTIVNOSTI IN OBCASNO VARSTVO OTROK

Pocitniski program smo si tekom celega leta zastavili tako, da vsebuje Stevilne zanimive
aktivnostiza otroke vsmislu gibanja, treninga mozganov, ustvarjalnostiin u¢enja novih vsebin
na zabaven nacin (Ustvarjalne delavnice za krepitev kreativnosti, Racunalniske delavnice,
Delavnice za spodbujanje gibanja, s pomocjo joge za otroke (spoznavanje enostavnejsin asan
za otroke), Praktic¢ne delavnice o koristnosti vzgoje domacih zelis¢, Delavnica o travniskih
cvetlicah in izdelava herbarija, PraktiCne delavnice spoznavanja reciklaze na zabaven
nacin, Prakticne delavnice pravilnega vsakodnevnega obnasanja, Pustolovsko druzenje in
spoznavanje novih sprehajalnih poti ipd.)

Pocitniskih aktivnostiin obcasnega varstva otrok se je vletu 2023 udelezilo 1239 uporabnikov
(otrok).
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4. SVETOVANIA Z NAMENOM IZBOLJISANJA SPOSOBNOSTI OBVLADOVANIJA
CUSTEV, GRADNIJE POZITIVNE SAMOPODOBE, UCENJE RESEVANJA RAZNOVRSTNIH
PROBLEMOV IPD.

Z izvajanjem vsebine zajemamo tako preventivno svetovalno delo (predavanja, delavnice,
ozavesSCanje in detabuizacija ter destigmatizacija aktualnih tematik sprejemanja
drugacnosti, uCinkovitega nacina resevanja medgeneracijskih tezav, uc¢nih tezav,...), kakor
tudi konkretno nedirektivno svetovalnodelo, prilagojeno na specificne nastale problemske
situacije in aktualne stiske ciljne populacije, ki podpira Cloveka v iskanju lastnih resitev.

Vso svetovanje, ne glede na obliko (osebno, telefonsko, spletno preko Zoom aplikacije)
poteka v obliki vzpostavitve akcijsko naravnanega delovnega svetovalnega odnosa, kjer
ob zacetni razbremenitvi sledi skupna opredelitev tezave/ izziva, ter postavljanje manjsih,
dosegljivih ciljev, ki vodijo k ustrezni resitvi problema. Uporabnik skozi pogovor razkriva
svoje misli in obcutke, ki so vezani na izziv, ter se tako aktivno ukvarja s samim seboj in
svojim izzivom.

V letu 2023 smo v sklopu svetovanj z namenom izboljsanja obvladovanja Custev, gradnje

pozitivne samopodobe, ucenje reSevanja raznovrstnih problemov ipd. izvedli 105
skupinskih svetovanj (delavnic) in 83 individualnih svetovanj, katerih se je udelezilo
skupno 1066 uporabnikov.
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LOREAL: She-FIT Opolnomocenje

V letu 2023 smo nadaljevali z izvedbo projekta
She-FIT, ki ga financira sklad za zenske Loreal in je
namenjen zenskam priseljenkam.

Zenske z migracijskim ozadjem so pogosto
omejene na stike svojih otrok in zakoncev, ki so skozi
izobrazevanje (vrtec/5ola in delo) redno v socialni
interakciji s svojim okoljem.

Nas projekt zeli razsSiriti interakcijo priseljenk prek
teh meja. Zato jim bomo zagotovili raznolike,
kakovostne in inovativhe pristope, ki jim bodo
omogocili nadgrajevanje znanja in kompetenc.

V sklopu projekta zelimo socialno vkljuciti zenske
z migracijskim ozadjem v vse dele druzbenega
Zivljenja, jim ponuditi izobrazevalne programe s
poudarkom na pridobivanju znanja (drzavnega)
jezika, upravnih postopkov, jihopremiti zdigitalnimi
vescinami, krepiti njihovo samozavest, samopodobo
in Mmotivacijo ter jim omogociti dostop do Sirse
socialne in strokovne mreze.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:

- [zvesti teCaje slovenskega jezika,

- izvesti delavnice s podrocja drZzave in kulture,

- Izvesti delavnice s podrocja digitalnih vescin
in kompetenc,

- jih usmerjatiin voditi po birokratskih postopkih ter
administrativnih in organizacijskih izzivih,

- nuditi individualno svetovanje.

S projektom smo priceli konec meseca septembra
intakovletu 2023 v projekt vkljucili 699 uporabnikov
in izvedli 107 delavnic s pomocjo katerih se bodo
vkljucene zenske hitreje, lazje in ucinkoviteje
asimilirale v novo okolje. lzvedli pa smo tudi 1

dogodek za promocijo programa.

zensk priseljenk .



LOREAL




Wowit

Cilj projekta WOWIT, ki ga financira Erasmus+ (KA210-ADU), je krepitev sektorja izobrazevanja
odraslih in izboljsanje priloznosti za ucenje odraslin, predvsem ciljne skupine zensk. Z zdruzitvijo
treh razlicnih partnerskih organizacij iz razlicnih geografskih kontekstov se je ustvaril prostor za
izmenjavo dobrih praks in izkusenj pri delu z razlicnimi ranljivimi ciljnimi skupinami. Partnerski
organizaciji FutuReg (Slovagka) in Rovnovazka (CeSka) s svojimi osnovnimi dejavnostmi
obravnavata raznolike tematike, ki se nanasajo na priloznosti za zenske na trgu dela, hkrati pa tudi

pomanjkljivosti, s katerimi se zenske soocajo na trgu dela.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023
Dejavnosti so razdeljene na dva glavna stebra: mrezenje in usposabljanje. V letu 2023 smo v sklopu

projekta WOWIT izvedli naslednje aktivnosti:

1. MREZENJE

a. Koordinacija projektnih aktivnosti v Sloveniji

b. Izdelava prakticne publikacije s podrocja vpliva dejavnikov na udelezbo v izobrazevalnih
programih, z vkljuc¢evanjem digitalno izklju¢enih ranljivih ciljnih skupin Zensk (iskalk zaposlitve/
brezposelnih)-https://drustvo-novus.com/WOWIT/WOWIT_ECG_Factors%20affecting%20

participation%20educational_compressed.pdf

2. USPOSABLJANJE

a. lzvedba tridnevne delavnice na podrocju vkljuCevanja na trg dela iz perspektive zensk
1. DEL - OkolisCine in stanje v Sloveniji

—Trg dela v Sloveniji na splosno

— Regionalne in lokalne posebnosti Sasa regije

— Podporne institucije in organizacije za lazje vkljucevanje na trg dela
— Primeri prakse: podjetnistvo, socialno podjetnistvo, samozaposlitev
2. DEL - Prakticni primer vkljucevanja na trg dela ciljne skupine zensk
— Zaposlitev in podjetnistvo

— Prostovoljstvo, javna dela in socialno podjetnistvo

— Razliche oblike samozaposlitve

3. DEL - Vsezivljenjsko ucenje in trg dela

— Razvoj in pomen na Slovaskem

— Razvoj in pomen na Ceskemn

— Razvoj in pomen v Sloveniji
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Vkljucevanije ranljivih skupin

skozi kolesarjenje

V letu 2022-2023 smo se kot zunanji izvajalec pridruzili partnerstvu pri izvajanju aktivnosti v

sklopu projekta ACF »VkljuCevanje ranljivin skupin skozi kolesarjenje« (13.6.2022- 22.2.2023), ki je
financiran v okviru Programa Active Citizens Fund v Sloveniji. Oblikovalo se je partnerstvo 3-eh
organizacij, in sicer Zavod UVID Rogaska Slatina, Obmocno drustvo invalidov Zgornje Posotelje
in Drustvo Sozitje Obsotelje in Kozjansko s ciljem, da vkljucijo invalide v kolesarjenje. V projektu
so se posvecali invalidom, ki so zmozni kolesariti s prilagojenimi kolesi. S pobudo »Kolesarjenje
za vse« so lokalno in nacionalno spodbujali in ozavescali invalide, da bi kolesarili v naravi. Drustvo
NOVUS se je v projekt vkljucilo kot zunanji strokovnjak - izobrazevalec, svetovalec in mentor pri
izvajanju zagovorniskih aktivnosti.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023

—Svetovanje in mentorstvo Zavodu UVID — sestanki timov

— Organizacija, koordinacija in vodenja zakljucne konference

— Podpis pisma podpore s strani obcine za nakup 2 prilagojenih koles

Skozi aktivnosti smo usposobili in opolnomocili 9 predstavnikov partnerstva za ucinkovito
izvajanje zagovorniskih akcij ter organizacijo in izvedbo dogodkov, ki so doprinesli k realizaciji
zastavljenih ciljev projekta — pismo o nameri s strani obcCine za nakup prilagojenih koles.
Pridobljena znanja in kompetence bodo udelezencem koristili pri nadaljnjem nacrtovanju in
izvajanju zagovorniskih akcij ter aktivnosti za nadaljnji razvoj organizacij.

Digitalna avantura DIGI-A

V mesecu avgustu 2023 je bilo Drustvo za razvoj ¢loveskih virov in socialnih programov NOVUS
izbrano na Javnem razpisu za sofinanciranje usposabljanj otrok in mladih za krepitev digitalnih
kompetenc ter spodbujanje in promocijo naravoslovnih in tehniskih poklicev, ki ga je organiziralo
Ministrstvo za digitalno preobrazbo. Projekt se imenuje Digitalna avantura »DiGiA«. V sodelovanju
s partnerji Institut za Mmladinsko politiko, Univerza v Novem mestu Fakulteta za ekonomijo in
informatiko, Zavod Nefiks in Drustvu GAHA Slovenija, smo v obdobju od 21. 8. 2023 — 5. 12. 2023
otrokom in mladim na obmocju Savinjske, Koroske, Zasavske, Osrednjeslovenske, Goriske,
Gorenjske in Jugovzhodne Slovenije omogocili digitalno avanturo, s ciljem krepitve digitalnih
kompetenc in prihodnje kariere.
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Aktivnosti so potekale v sklopu digitalnih
usposabljanj za otroke in mlade v starostni
skupini od 6. do 29. leta. Mladim smo ponudili
bogato izbiro vsebin s podrocja Informacijske
in podatkovne pismenosti, Komunikacije in
sodelovanja, Ustvarjanja digitalnih  vsebin,
Varnosti ter ReSevanja problemov in nacrtovanja

kariere.

Projekt je imel vec pozitivnhih ucinkov na otroke
in mlade. Mladi so pridobili temeljna znanja in
vescine na podrocju informacijske in podatkovne
pismenosti, razvili kriticno razmisljanje o
informacijah ter eticno ravnanje pri njihovi
uporabi, se naucili ucinkovite komunikacije prek
digitalnih orodij, osnov oblikovanja ter uporabe
naprednih tehnologij, ki jim bodo v pomoc
tudi v prihodnje. Najvecji poudarek je bil na
varnosti in spletnemu bontonu, kar je v veliki
meri prispevalo k izboljsanju mladostnikove
uporabniske izkusnje in nacCrtovanja kariere,
ter priblizalo tehniske poklice, Se posebej na
podrocju digitalnih tehnologij.

Usposabljanja so bila za udelezence brezplacna.
Projekt je sofinanciralo Ministrstvo za digitalno

preobrazbo.

Statistika/dosezeni kazalniki na ravni partnerstva:
— Izvedenih 11 razlicnih programov
— Uspesno zakljucenih 27 izvedb usposabljanj
-V usposabljanja smo vkljucili 356 otrok

in mladih

Iy R R

15

. AES




»Dig-IT! - Digitalne vescine za odrasle«

il

f‘“

V avgustu 2023 smo priceli z izvajanjem
projekta»Dig-ITl« Digitalne vescine za odrasle.
Namen tega projekta je bil spodbujanje
neformalnih usposabljanj za pridobivanje
osnovnih in naprednih digitalnih kompetenc
za prebivalce Republike Slovenije starih 30 let
in vec¢. Nalozbo sta sofinancirala Republika
Slovenija in Evropska unija iz Evropskega
socialnega sklada v okviru odziva Unije na
pandemijo COVID-19. Projekt se je izvajal
v sodelovanju s partnerji. Konzorcijsko
partnerstvo so poleg Drustva Novus sestavljali
ge Savinjsko-Saleska gospodarska zbornica,
INVEL Inkubator za razvoj podjetnistva in
InStitut za mladinsko politiko Ajdovscina.
Projekt se je izvajal od avgusta 2023 do
2023.

smo izvajali na podrocju Savinjske, Goriske,

decembra lzobrazevalne aktivnosti

Osrednjeslovenske, Koroske, Podravske

in  Gorenjske regije. lzvedli smo vseh
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napovedanih 147 delavnic in s tem dosegli
pri
vkljucevanju ranljivih ciljnih skupin, kot so

kazalnike. Glavni poudarek smo imeli

starejsi, priseljenci ter osebe z motnjami

VvV razvoju. Z razlicnimi delavnicami smo

jih opolnomocili z osnovnim digitalnim
zZnanjem, uporabo pametnih telefonov ter
poznavanjem vseh potrebnih aplikacij za

dostop do zdravnika in javne uprave.




»Koordinator prostovoljstva«

Aprila 2023 smo priceli z izvedbo novega
projekta, na podrocju prostovoljstva. Vizija na
podrocju prostovoljstva NOVUS je usmerjena
v doseganje povezanega, ucinkovitega,
stabilnega, profesionaliziranega in zaupanja
vrednega nasi

razvoja prostovoljstva v

organizaciji.

Aktivnosti in rezultati v letu 2023:

DOGODKI ZA PROMOCIJO

IN PRIDOBIVANJE NOVIH PROSTOVOLIJICEV:
VkljuCevanje mladih in starejsih prostovoljcev
v prostovoljske aktivnosti

Drustva NOVUS.

programe in

— lzdelava Promocijskega nacrta in
SCV-Sola  za

(promocijski

povezovanje S storitvene

dejavnosti, dogodek za
vkljuc¢evanje mladih prostovoljcev — »Mladi
prostovoljijo«) dijakov Sole za storitvene
dejavnosti Velenje.

— lzdelava Promocijskega nac¢rta in
povezovanje s Knjiznico Velenje (promocijski
dogodek za vkljucevanje prostovoljcev -
Vecgeneracijsko prostovoljstvo + izvedba

prvega novega programa za obcane -
Spoznajmo sebe skozi sanjski svet).

- Promocijski dogodek za vkljucevanje
mladih prostovoljcev - »Sodelovanje s
prostovoljskimi programi na nacionalnem
2023 in  Tednih

vsezivljenjskega ucenja 2023« za obcane.

tednu  prostovoljstva

— Promocijskidogodek za vkljuc¢evanje mladih

prostovoljcev —»Mladi prostovoljijo« + izvedba

novega programa - V peklu anoreksije, za
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dijake Sole za storitvene dejavnosti Velenje.

— Promocijski dogodek za vkljucevanje
prostovoljcev - Vecgeneracijsko prostovoljstvo
+izvedba novega programa za obcane - Vsaka
misel je kreacija nase prihodnosti.

— Promocijski dogodek v knjiznici Velenje,
za VvkljuCevanje prostovoljcev in  novih
uporabnikov v prostovoljskinh programih, na
podrocju, Skrb za telesno in duhovno zdravje
+izvedba novega programa - Kako spremeniti

karmo in pripotovati do nase usode.




RAZVOJ PROGRAMOV - NADGRADNJA IN NOVI PROGRAMI:

V sodelovanju z Drustvom Novus in razlicnimi financerji na lokalni in nacionalni ravni ter
strokovnim timom Prostovoljstva Novus, smo v tem obdobju razvili oz. nadgradili 5 projektoy,
kisosofinanciranisstrani Mestne obcine Velenje (Aktivno vkljucevanje tujcev, Ucna pomoc za
mlade); Ministrstva za kulturo (Povej svojo zgodbo); Ministrstva za digitalno preobrazbo (DigiA,
Dig-IT!) in 6 programoyv, ki smo jih razvili pod okriljem projekta Koordinator Prostovoljstva
(Cigaretni ogorki — majhne smeti, velika Skoda za okolje, Mala Sola slovenskega jezika, Skrb
za telesno in duhovno zdravje, Mobilni telefoni za seniorje, Motnje hranjenja, Dogaja se, Ce
si najstnik se nam pridruzi). Skupno imamo tako 11 nadgrajenih oz. novo razvitih programoy,
Ki jih ponujamo razlicnim ranljivim ciljnim skupinam (otrokom in mladim, socilano Sibkim,

brezposelnim in neaktivnim, starejsim, priseljencem).

1. Aktivno vkljuCevanje tujcev - Za otroke in mlade priseljence (od 15 - 29 let)

2. Ucna pomoc za mlade - Za otroke in mlade (od 15 - 29 let)

3. Povej svojo zgodbo - Za brezposelne, neaktivne, socialno Sibke, starejse (odrasle osebe,
ranljive ciljne skupine)

4. Digitalna avantura »DigiA« - Za otroke in mlade

5. Dig-IT! - Digitalne vescine za odrasle - Za odrasle

6. Cigaretni ogorki — majhne smeti, velika Skoda za okolje - Za mlade in starejse
7. Mala Sola slovenskega jezika - Za otroke in mlade priseljence

—Besede, ki zdruzujejo: Delavnice slovenscCine za albanske zenske

8. Skrb za telesno in duhovno zdravje:

—Za obcane, za brezposelne, neaktivne, socialno sibke

—Spoznajmo sebe skozi sanjski svet;

— Biofilija-energijska povezava ljudi z drevesi;

—Vsaka misel je kreacija nase prihodnosti;

—Spoznavanje sebe skozi sanjski svet;

9. Mobilni telefoni za seniorje: - Za starejsSe

-Postanite samozavestni uporabnik

10. Motnje hranjenja: - Za otroke in mlade

-V peklu anoreksije

11. Dogaja se, Ce si najstnik se nam pridruzi — Za otroke in mlade.
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»Studijski krozkic

V letu 2023 smo organizirali in izvajali dva Studijska krozka:

1. POMEN IN VLOGA DREVES V URBANEM OKOLJU

Kot prebivalci mestnih sredisS¢ zavedamo pomena in vlioge zasaditve dreves v mestih, saj le
ta s svojo lokacijo in lepoto doprinasajo h kakovosti zraka in nasega bivanja.

Cilj krozka je bil seznaniti udelezence o pomenu dreves v lokalnem okolju in posledic¢no
kvaliteti bivanja v Cistem naravnem okolju. V okviru dvajsetih srecanj so na razlicne nacine
pridobivaliznanjain informacije o obravnavanitematikiin siv medgeneracijskem sodelovanju
vzajemno predajali znanja o pomenu in varovanju nasih gozdov ter o ucinkoviti umestitvi

dreves v lokalno okolje.

AKTIVNOSTI IN REZULTATI V LETU 2023:

— 20 srecanyj, ki se jih je udelezilo 8 udelezencev;

— pridobivanje novih znanj in informacij;

— medgeneracijsko druzenje in sodelovanje;

— preucevanje in oznacba drevesnih nasaditev v lokalnem okolju;

—izdelava zlozenke za namen ozavescanja lokalnega prebivalstva.

2. CIGARETNI OGORKI - MAJHNE SMETI, VELIKA SKODA ZA OKOLJE

V danasnjem Casu ozavescanje in izobrazevanje o pomenu zascite okolja in varovanja zdravja
pridobiva vedno vecji pomen. Kvaliteta nasega bivanja se odraza v skrbi za Cisto okolje, zraka,
vode in tal. Skozi program studijskega krozka se je ta problematika ozavestila, lokalno raziskala

inizpostavila.

Cilj krozka je bil seznaniti udelezence z omenjeno problematiko — kaj vsebujejo cigaretni
ogorki, v koliksni meri je z njimi onesnazeno lokalno okolje in predvsem kako problem
onesnazevanja resujejo odgovorne sluzbe za Cistoco okolja. Skozi dvajset srecanj so pridobivali
znanje in informacije o onesnazevanju in dejanski onesnazenosti lokalnega okolja, podali

osebna mnenja ter nato skupaj iskali potencialne resitve.

AKTIVNOSTI IN REZULTATI V LETU 2023:

— 20 srecany, ki se jih je udelezilo 8 udelezencev;
— pridobivanje novih znanj in informacij;

— medgeneracijsko druzenje in sodelovanje,

—izdelava zlozenke za namen ozavescanja lokalnega prebivalstva.
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»Povej svojo zgodho«: Spodbujanje uporabe
slovenscine in krepitev jezikovnih zmoznosti

Drustvo NOVUS je novembra 2023 z veseljem predstavilo rezultate projekta “Povej
svojo zgodbo”, ki je potekal v letu 2023 z namenom ozavescanja o jezikovnih izbirah in
spodbujanja uporabe slovenskega jezika med odraslimi, ki jim slovenscina ni materni
jezik, ter ranljivimi skupinami prebivalstva. Projekt je uspesno zakljucen, pri cemer
smo dosegli vec ciljev in ustvarili pozitivhe ucinke v nasi druzbi.

Med klju¢nimi aktivnostmi projekta je bilo jezikovno in funkcionalno opolnomocenje
udelezenk in udelezencev slovenscine preko delavnic in individualnega svetovanja.
Z izvedbo Stirih ponovitev delavnice “Ustvarjalno pisanje kratkinh zgodb” smo
omogocili aktivho sodelovanje ter dvig zavesti o jeziku, bralni pismenosti in besedilnih
spretnostih. Poleg tega smo nudili individualno pomoc pri vsakdanji rabi slovenscine,
kar je prispevalo k izboljsanju jezikovnih vescin in samozavesti pri sporazumevanju.

Spletni natecaj “Moja slovenska zgodba" je spodbudil ustvarjalno pisanje v slovenscini.
Prejeli smo 32 motivacijskinh zgodb. Komisija natecaja je izbrala 10 zgodb, ki so bile
objavljene in promovirane na nasih spletnih platformah. Izbrane zgodbe smo zdruzili
v e-publikacijo »Moja slovenska zgodbax, ki ostaja dostopna Sirsi javnosti, spodbujajoc
Se vecjo uporabo slovenscine.

Vrhunec projekta je bila svetovna kavarna “Povej svojo zgodbo”, ki je ponudila

platformo za izmenjavo idej in predlogov glede uporabe slovenscine v vsakdanjem
Zivljenju. Rezultati kavarne so bili objavljeni in deljeni na spletninh medijih, kjer smo
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razpravo o jeziku iz treh razlicnih perspektiv predstavili Sirsi javnosti.

Zahvaljujemo se vsem sodelujocim in deleznikom, ki so prispevali k uspehu projekta.
Njihova aktivha vkljucenost je omogocila krepitev mreze deleznikov na podrocju
kulture in jezika ter spodbudila sodelovanje razlicnih organizacij in posameznikov pri
promociji slovenscine.

Projekt “Povej svojo zgodbo” je pomemben korak k promociji slovenskega jezika in
krepitvi jezikovnih zmoznosti v nasi druzbi. Dosezeni rezultati in izkusnje projekta
predstavljajo pomembno dediscino, ki bo se naprej spodbujala jezikovno raznolikost

in integracijo v slovenski druzbi.

Zahvaljujemo se vsem, ki ste podprli in sodelovali v projektu “Povej svojo zgodbo”.

Skupaj smo ustvarili pomemben prispevek k bogatitvi jezikovnega in kulturnega

okolja v nasi drzavi.
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